
Leren door te doen
Ontwikkelen in de praktijk

Ontdek wat jij kunt en blijf groeien 
met een praktijkverklaring.



Sommige mensen leren het liefst op de werkvloer. Door mee te 
werken, ervaring op te doen en nieuwe dingen uit te proberen.

De praktijkverklaring sluit daarbij aan.

Wat is een 
praktijkverklaring?
Een praktijkverklaring is een individueel traject 
met maandelijkse instroom die maximaal één 
jaar duurt. Je leert onderdelen van een beroep 
en beroepsvaardigheden van een mbo-opleiding 
uitsluitend op de werkvloer bij een erkend 
leerbedrijf. Daarbij staat centraal wat je kunt en 
welke vaardigheden je verder wilt ontwikkelen.
Aan het einde ontvang je een landelijk erkend 
mbo-waardedocument: de praktijkverklaring. 
Hierop staat welke werkzaamheden je volgens je 
werkbegeleider hebt aangetoond.

Voor wie?
De praktijkverklaring is er voor jou als: 
•	 je graag leert door te doen; 
•	 je je verder wilt ontwikkelen; 
•	 je geen diploma hebt; 
•	 leren in de praktijk beter bij jou past dan in 

een schoolomgeving;
•	 je wilt groeien in jouw werk. 

Wat levert het op?
Met een praktijkverklaring kun je:
•	 nieuwe vaardigheden ontwikkelen; 
•	 meer ervaring opdoen; 
•	 laten zien wat je kunt; 
•	 meer zelfvertrouwen krijgen; 
•	 werken aan jouw toekomst. 

Goed om te weten
Je hoeft niet alles al te kunnen. De 
praktijkverklaring kijkt juist naar wat je 
leert in de praktijk. Samen werk je stap 
voor stap aan jouw ontwikkeling.



“Ik 
dacht dat leren 

niets voor mij was. 
In de praktijk bleek 
dat anders. Ik ontdek-
te dat ik veel meer 
kon dan ik zelf 
dacht.”



 

werkcentrumfoodvalley.nl

Benieuwd of dit bij 
jou past?
 
Werkcentrum FoodValley denkt 
graag met je mee over werk, leren en 
ontwikkelen.

Voor vragen over werk
 
Raadhuisplein 1 in Ede
088 660 6830
vragen@werkcentrumfoodvalley.nl


